
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
ที ่สป           /2565          วันที่  14  ตุลาคม   256๕         
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง รอบ 12 
        เดือน ตามระบบ e-PlanNACC 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

 เรื่องเดิม  
 ตามหนังสือสำนักงาน ป.ป.ช. ที ่ ปช 000๔/ว๐๐๑๙ ลงวันที ่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๐ เรื ่องการจัดทำ
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวทางการดำเนินโครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย โดยกรมส่งเสริม
ปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อปี พ.ศ. 2558 โดยทางสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เสนอการบูรณาการเครื่องมือการประเมินคุณธรรม การดำเนินงาน และดัชนีชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ
ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

 ข้อเท็จจริง 
 องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ได้รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565) ในระบบรายงานและ
ติดตามประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ 
e-PlanNACC) เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามรายงานเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 ข้อพิจารณา 
 เห็นควรเผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลวังทอง รอบ 12 เดือน ในระบบรายงานและติดตามประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านเว็บไซต์ อบต.วังทอง และตามระบบ e-PlanNACC ให้
ประชาชนทั่วไป และผู้ที่สนใจทราบ ต่อไป  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
   
        

(นางสาวดอกอ้อ  ศรีกระบุตร)   
                                                      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

 

 

 



ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง.......................................................................... ..... 

............................................................................................................................. ................................................. 

                                                                 

(นางสาวอุดมพร  ทองนำ)   
                                                                   หวัหน้าสำนักปลัด 

 

ความเห็นรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง................................................................................... ......... 

......................................................................................................................... ..................................................... 

                                                                 

   (นายนิรุธ   วอแพง)   
              รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

............................................................................................................................. ................................................ 

....................................................................................................................................................................... ..... 
 
                   
        (นายสุรจิตร  เพ็งสา)  

 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
          

ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

....................................................................................................................................... ...................................... 

............................................................................................ ................................................................................. 
        
               (นายทองคำ   ประพฤติธรรม)  

   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนต่อต้านการทุรจิต 1 0.00 0.00

2 มาตรการ กำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 0.00 0.00

3
กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารกดารบริหารงบประมาณ

การรับจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1 0.00 0.00

4 มาตรการส่งเสริมครอบครัวเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

5 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

6 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 1 0.00 0.00

7 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบกำกับดูแลการบริหารงาน 1 0.00 0.00

8 มาตรการ แต่งตั้งผู้รับผิดเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00 0.00

9 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 1 0.00 0.00

10 กิจกรรมยกย่องเชิดเกียรติบุคคลที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตสาธารณะ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

11
มาตรการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประัชาชนในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส

่วนท้องถิ่น
3 0.00 0.00

12 กิจกรรมส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

13
มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกคร

องส่วนท้องถิ่น ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
1 0.00 0.00

14 โครงการปลูกป่าชุมชน 1 0.00 0.00

15 มาตรการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 2 0.00 0.00

16
กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการบริหารงบประมาณการรับจ่ายเงินขององค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น
4 0.00 0.00

17 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกยรติหน่วยงาน/บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 2 0.00 0.00

18 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลดำรงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00

19 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

20 กิจกรรมส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบกำกับดูแลการจัดซื้อจัดจ้าง 4 0.00 0.00

21 มาตรการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

22 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 0.00 0.00

23 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 1 0.00 0.00

24 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 1 0.00 0.00

25 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

26
โครงการฝึกอบรมพัฒนาเพิ่มศักยภาพสำหรับคณะผู้บริหารสมาชิกสภา พนักงาน

พนักงานจ้าง
4 200,000.00 0.00

27 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฏหมาย 4 15,000.00 0.00

28 โครงการจัดเวทีประชาคมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 20,000.00 0.00

29 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

30 มาตรการการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสู่ใจใสสะอาด 1 15,000.00 0.00

31 โครงการส่งเสริมความรู้ทางนินัย (การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน) 1 10,000.00 0.00

32 มาตรการมอบอำนาจสั่งการอนุมัติอนุญาต หรือปฏิบัติราชการแทน 1 0.00 0.00

33 มาตรฐานการยกระดับการปฏิบัติหน้าที่ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 1 0.00 0.00

34 มาตรการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

35
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการอบรมความรู้ข้อมูลข่าวสารเจ้าหน้าที่
3 15,000.00 0.00

36 มาตรการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

37 มาตรการส่งเสริมครอบครัวเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

38
มาตรการส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม แหล่งท่องเที่ยว

พัฒนา และปรับปรุงภูมิศัศน์ในชุมชน
1 0.00 0.00



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

1.ระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานมีความล้าสมัย ไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน ระเบียบกฎหมายหลายฉบับเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

ทำให้การทำงานล่าช้าหน่วยงานไม่สมารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างทันท่วงที (กฎหมายไม่เอื้ออำนวย) 2.บุคลากรของหน่วยงานมีความรู้ ความเข้าใจ ในระเบียบ กฎหมายไม่เท่ากัน

จึงเกิดปัญหาข้อโต้แย้งในการปฏิบัติงาน เพราะกฎหมายบางฉบับไม่มีความชัดเจน ผู้ปฏิบัติจึงต้องอาศัยการดีความ ทำให้เกิดความสับสน และความขัดแย้งในการปฏิบัติงาน 3.การยึดติคในระบบอุปถัมภ์ของสังคนไทย

ทำให้เกิดระบบเส้นสายเป็นอุปสรรคในการคัดเลือกคนที่มีความรู้ความสามารถมาทำงาน รวมทั้งความคาดหวังชองประชาชนที่นุ่งเน้นในเรื่องของค่าตอบแทน ที่เป็นเงินมากว่าการเป็นจิตอาสา หรืออาสาสมัคร

4.บุคกรปรับตัวไม่ทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ยังยึดติดกับการทำงานในระบบเดิม ๆ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 38 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 38 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 58.46

** ข้อมูล ณ วันที่ 19 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน น.ส.อุดมพร ทองนำ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด



คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	038 รายงาน 12 เดือน
	รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 65 รอบ 12 เดือน

